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Orientierungshilfe für mögliche Tätigkeiten im Freiwilligendienst 

Kindertagesstätte 

 

Liebe freiwillig dienstleistende Person, 

 

du wirst im Rahmen deines Freiwilligendienstes unterstützende Tätigkeiten überneh-

men, durch die jedoch keine Fachkraft ersetzt wird. In dieser Orientierungshilfe sind 

Tätigkeiten aufgelistet, die im Rahmen deines Freiwilligendienstes auf dich zukommen 

können. Es kann sein, dass nicht alle Tätigkeiten zu deinem Aufgabenbereich gehören 

oder noch andere hinzukommen. Nimm daher die Orientierungshilfe gerne mit in deine 

Einsatzstelle, um diese mit deinen tatsächlichen Tätigkeiten vor Ort abzugleichen. 

 

Nachfolgend erfährst du, welche Tätigkeiten du allein, in Begleitung einer Fachkraft 

oder zu keiner Zeit durchführen solltest. Zu Anfang deines Freiwilligendienstes sollte 

eine grundlegende Einarbeitung in alle Tätigkeiten erfolgen sowie im Fortlaufenden 

eine Anleitung gewährleistet sein.  

 

Bei Fragen kannst du dich jederzeit an deine persönliche Begleitung beim DRK wen-

den. 

 

Tätigkeiten, die du selbstständig durchführen kannst: 

• Pädagogische Begleitung und aktive Mitgestaltung des Tagesablaufs 

• Begleitung des Freispiels (Förderung von Beziehungen der Kinder untereinan-

der, Unterstützung der Kinder bei Konflikten etc.) 

• Mithilfe bei der Planung und Durchführung von angeleiteten Tätigkeiten und Ak-

tionen 

• Unterstützung der Kinder bei der Sauberkeitserziehung und Körperhygiene 

(z.B. Toilettengänge, wickeln etc.) 

• Hauswirtschaftliche Tätigkeiten (backen, kochen, aufräumen etc.) 

• Mithilfe bei organisatorischen Tätigkeiten 

• Botengänge, Erledigungen und Einkäufe für die Einrichtung 

 

Tätigkeiten, die du gemeinsam mit einer Fachkraft durchführen kannst: 

• Begleitung von Tür- und Angelgesprächen 

• Aktionen außerhalb der Einrichtung mit mehr als zwei Kindern 

 

Tätigkeiten, die du zu keiner Zeit durchführen darfst: 

• Aufgaben, die über Alltägliches hinausgehen (z.B. Elterngespräche) 

• Alleinige Aufsicht über die Gruppe 


